
Zarządzenie Nr 15 /2020 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mławie  

z dnia 16 listopada 2020r. 

 

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników zatrudnionych       

w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Mławie. 

 

Na podstawie art. 39 ust 1 i ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 

samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 17 

maja 2018. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U.  z 2018., 

poz. 936, zarządzam, co następuje: 

§ 1  

Wprowadza się  Regulamin wynagradzania pracowników Miejskiego Ośrodka Sportu  

i Rekreacji w Mławie wraz z załącznikami w brzmieniu załącznika do niniejszego 

zarządzenia. 

§ 2 

Zobowiązuje się pracowników do zapoznania się z treścią Regulaminu.  

 

§ 4 

Traci moc Zarządzenie nr 2/2018 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji  

w Mławie  z dnia 2 stycznia  2018r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania 

pracowników Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Mławie. 

 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od podania go do wiadomości pracownikom.  

 

 

 

         DYREKTOR MOSiR  

    Piotr Jankowski 


